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各 位                  

三井住友トラスト・ホールディングス株式会社  

 

DE&I 推進支援サービス『Cradle（クレードル）』導入について 

 

三井住友トラスト・ホールディングス株式会社（取締役執行役社長：高倉 透、以下「当社」）は、女性の

ヘルスケアを軸とした企業のダイバーシティ・エクイティ＆インクルージョン（以下「DE＆I」）推進支援サー

ビス『Cradle（クレードル）』を導入しましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

『Cradle』は、株式会社Cradle（代表取締役社長：マリ尾崎＜スプツニ子！＞）が運営するDE&I推進支

援のための法人向けサービスです。当社はこの度『Cradle』を導入し、グループ各社の社員とその家族を

対象としたヘルスケアサポートを開始しました。 

本サービスを通じて、DE＆I のキーパーソンや専門医によるオンラインセミナーの受講が可能となり、企

業におけるDE&Iの重要性への理解や、女性の健康課題や更年期等に関するヘルスケアリテラシーの向

上が期待されます。また、Cradle が提携する医療機関での婦人科検診やがん検診、不妊治療などの適

切なサポートが受けられる環境を整備しました。 

 

その他にも、当社の連結子会社である三井住友信託銀行株式会社では、勤務間インターバル制度の

導入や、ウォーキングイベント、禁煙化への取り組み、マネジメント向けメンタルヘルス研修の実施など、

健康経営に関する様々な取り組みを行っています。 

今後も多様な属性・背景を持つ社員への公平・公正（エクイティ）な支援を実施し、健康と幸福を実感し

ながら、持続的に能力を発揮できる環境を整えることで、社員の Well-being 向上を推進してまいります。 

 

                                                                以 上 

株式会社 Cradle 代表取締役社長 マリ尾崎（スプツニ子！） 
MIT（マサチューセッツ工科大学）メディアラボ助教授、東京大学大学院特任准教授を
経て、現在、 東京藝術大学美術学部デザイン科准教授。2019 年より TED フェロー、
2017 年より世界経済フォーラム 「ヤング・グローバル・リーダー」選出。第 11 回「ロレ
アル‐ユネスコ女性科学者 日本特別賞」、 「Vogue Woman of the Year」、日本版ニュ
ーズウィーク「世界が尊敬する日本人１００」 選出等受賞。 
2019 年、株式会社 Cradle を設立、代表取締役社長就任。 
 


