
平成１３年５月２５日 
各  位 

住友信託銀行株式会社 
 
ストックオプション導入のための自己株式取得に関するお知らせ 
（商法第 210条の 2に基づく取締役又は使用人に譲渡するための自己株式の取得） 

 
  当社は、平成１３年５月２５日開催の取締役会において、自己株式取得方式によるストッ
クオプション制度を導入し、商法第２１０条の２の規定に基づいて取締役又は使用人に譲渡
するために自己株式を取得することを決議いたしましたのでお知らせいたします。 
 

記 
 
１．ストックオプション制度を導入する理由 
当社取締役及び使用人の意欲や士気を高め、当社業績の向上に資するため 

２．ストックオプション制度の概要 
（１）自己株式の譲渡（ストックオプションの付与）対象者 

次のいずれかに該当し、取締役については第１３０期定時株主総会終結の時に在任す
る者、その他の者については同総会終結の日の在職者とする。 
①当社取締役または当社執行役員で付与対象者名簿に記載の者 
②理事、参事２級、参事１級、副参事または主査の資格を有する当社職員のうち付与
対象者名簿に記載の者 

付与対象者は合計３７４名を予定しております。 
（２）譲渡すべき株式の種類 

当社額面普通株式 
（３）譲渡すべき株式数 

取締役、執行役員については合計１，５００千株以内、１人あたり２０千株以上 
１４０千株以内 
理事、参事２級、参事１級、副参事、主査については合計１，５００千株以内、１人
あたり１千株以上１０千株以内 

（４）株式の譲渡価額 
権利付与日の前月東証終値平均×１．０５（権利付与日の終値を下限） 

（５）権利行使期間 
平成１５年７月１日～平成１７年６月３０日 

（６）権利行使の条件 
      権利付与契約に定める。 
３．自己株式取得の概要 
（１）取得する株式の種類               当社額面普通株式 
（２）取得する株式の総数       ３，０００，０００株以内 
（３）株式の取得価額の総額         ４，１００百万円以内 
 
（注）上記の内容については、平成１３年６月２８日開催予定の第１３０期定時株主総会に
おいて、決議・承認されることを条件といたします。 

 以  上 
（本件に関するお問い合わせ先    広報室   兵頭・橋本（憲） TEL 03-3286-8146） 


